
(公司抬头纸打印)   
在 职 证 明  

     兹证明XXX， 性别X，XXXX年XX月XX日出生，护照号码XXX，系我司正式员工，自 06 年 9月 在我司XX部门工作，任XX职务，负责人为XXX， 月薪0000元。他的座机号码为：0592-1234567，手机号码为1234567。他将于 2017 年07 月 16日前往韩国旅游/商务考察/进行xx事项（红体字据实际情况更改），预计停留X天，我司担保其在韩国期间遵守法律，在考察结束后按期返回，继续在我司工作，同时公司保留其职位。
特此证明！

                                        公司名：（打印加盖章）

                                        公司地址：

                                        部门负责人：（手写签名）

                                        公司固话：

                                        负责人手机号码：

2017-4-27    
 
公司章








